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ON SOZ

Birlogmis Millatlor Tagkilatinin 2015-ci ilin sentyabrinda Nyu
Yorkda kegirilon 70-ci yubiley sessiyasinda bagariyyatin XXI asrda
izlogdiyi osas problemlor miizakirs edilib vo hazirki dénomds
onlarin qarsisinin alinmasi tigiin tocili tadbirlor miiayyanlogdirilib.
Indiki nosillorin rifahinin yiiksaldilmasini tomin edon vo eyni
zamanda golocsk nasillorin toraqqisi li¢lin gorait yaratmali olan
davamli inkisafin XXI asr vo lg¢iincii minilliyin baslica prioriteti
olmasi fakti bir daha tasdiqglonib. Eyni zamanda Nyu Yorkda BMT-
nin tosobbiisii ilo kegirilon Diinya sammiti do davamli inkisafi
iiclincii minilliyin baglica prioriteti kimi miiayyanlosdirib va
“Davamli Inkisaf Sammiti” kimi tarixs diisiib.

Bu timumdiinya forumlarinin noticosi olaraq xiisusi sonad -
“Davaml1 Inkisaf Magsadlori” qabul edilib. Senadds 2015-2030-cu
illorda biitovliikds diinya vo ayri-ayrt dovlatlorin diinyanin inkisafi
prosesinin davamligini tomin etmak va hazirda bagariyyatin iizlosdiyi
cagiriglara cavab mogsadils atacaglari addimlar oksini tapib.

Azarbaycanda yliriidillon ardicil ugurlu siyasat naticosinde
olkenin davamli sosial-igtisadi inkisafi tomin edilmisdir. Olkads
apartlan struktur islahatlar ictimai inkisafin hor bir sahssinds &z
oksini tapmisdir. Olkadaxili siyasi sabitlik vo sosial-igtisadi inkisafda
oldo edilon ugurlar respublikanin beynalxalq alomdo niifuzunun
artmasina sabab olmusdur.

Olkonin  sosial-igtisadi  inkisafinin davamli  olmasinda
idaroetmo mexanizmin ahang igslomosi vacib shamiyyat kasb edib.
Respublikamizin Prezidenti conab Ilham Sliyev 2015-ci ilin sonunda
geyd etmisdir ki, “2016-c1 ildo idaroetmo sahasindo yeni islahatlar
aparilacaq”, bu isa 6z ndvbosinda Slkamizin yeni soraitdo davamh
inkisafina zomin yaradacaq.

Idarsetmo foaliyyatinin somorcliliyi birbasa olaraq kadr
potensialindan va golocok miitoxassislorin hazirlanmasi sahssinda
goriilon islordon birbasa asilidir. Bu baximdan, Azsrbaycan
Respublikasinin Prezidenti yaninda Dovlat Idaragilik
Akademiyasinda “Davamli inkisaf namino kadr potensialinin
tokmillosdirilmasi: Azarbaycan modeli” adli layihs soargivasinds
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aparilan iglori toqdiralayiq hesab etmak olar. Bu layihonin respublika
universitetlori arasinda grant miisabigesindo galib olmasi vo onun
Azorbaycan Respublikasinin Prezidenti yaminda Elmin Inkisafi
Fondu tarafindon maliyalosdirilmasi problemin aktualligini bir daha
tasdiglayir.

Layiha 2015/2016 todris ili orzinds DIA-nin amokdaglari
(prof.C.Ismayilov-layiho  rohbari, professorlar O.Abdullayev,
G.Qurbanova, i.e.d. X.Hiiseynova, dos.E.Zeynalova vo doktorant
A.Hasanov) torafindan icra edilmisdir.

Akademik Urxan Olakbarov
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